
Додаток   

до протоколу педагогічної ради  

Княгининівського ліцею Волинської обласної ради  

від 23.12.2025 року №5 

Орієнтовний план   

підвищення кваліфікації педагогічних працівників   

Княгининівського ліцею у 2026 році  

Загальна кількість педагогічних працівників, які підвищуватимуть кваліфікацію, 

– 62 особи  

№  

п/п 

Напрям  Суб'єкт 

підвищення 

кваліфікації 

Кількість 
педагогічних  
працівників 

Кількість 

годин 

1  Розвиток професійних 
компетентностей 
(знання навчального 
предмета, фахових 
методик,  

технологій) 

ВІППО, 
ВНУ ім Лесі 

Українки, Всеосвіта, 

EdEra, 

Гете-інститут, 
КІППО ім. Б. 

Грінченка 
Видавництво «ЛТД 

Літера» 

15 

1 

10 

2 

2 

1 

3 

450 

30 

90 

60 

60 

30 

15 

2  Формування в 
здобувачів освіти 
спільних для  

ключових  

компетентностей умінь 

ВІППО, 
ВНУ ім Лесі 

Українки, Всеосвіта, 

EdEra, 

Піфагор 

Гете-інститут, 

Британська Рада, 

Піфагор 

10 

1 

1 

2 

1 

1 

5 

1 

150 

30 

24 

26 

8 

30 

30 

8 

3  Психолого-
фізіологічні 
особливості 
здобувачів освіти 
певного віку,  

основи андрагогіки 

ВІППО, 

Всеосвіта, 

На Урок, 
Інститут модернізації  

змісту освіти та  
Асоціація інноваційної  

та цифрової освіти, 

ГО «Освіторія», 

EdEra 

10 

3 

3 

1 

4 

8 

150 

25 

36 

30 

76 

210 

4  Створення безпечного 
та інклюзивного 
освітнього середовища, 
особливості (специфіка) 
інклюзивного  
навчання, забезпечення 
додаткової підтримки в 
освітньому процесі дітей 
з особливими освітніми 
потребами 

ВІППО, 
ВНУ ім Лесі 

Українки, Всеосвіта, 

EdEra, 

ГО «Освіторія», 

«Рух Освіта» 

10 

1 

1 

8 

2 

1 

150 

12 

8 

122 

22 

6 



5  Використання 

інформаційно  

комунікативних та  
цифрових технологій 
в освітньому процесі, 
включаючи 
електронне навчання, 
інформаційну та 
кібернетичну безпеку 

ВІППО, 

Всеосвіта, 

EdEra, 

На Урок, 

Гете-інститут, 

Британська Рада, 

2 

3 

4 

1 

1 

1 

30 

25 

136 

15 

8 

10 

6  Мовленнєва  
компетентність 

ВІППО, 
Всеосвіта, 

EdEra, 

КІППО ім. Б. Грінченка 

1 

1 

2 

1 

8 

8 

20 

8 

7  Розвиток 
управлінської 
компетентності (для 
керівників закладів 
освіти, науково-
методичних установ 
та їх заступників) 

ВІППО 3 90 

 

 

Напрями:  
- розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик, 
технологій);  
- формування в здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей умінь, визначених 
частиною першою статті 12 Закону України “Про освіту”;  
- психолого-фізіологічні особливості здобувачів освіти певного віку, основи андрагогіки; - 
створення безпечного та інклюзивного освітнього середовища, особливості (специфіка) 
інклюзивного навчання, забезпечення додаткової підтримки в освітньому процесі дітей з 
особливими освітніми потребами;  
- використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі, 
включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну безпеку; - мовленнєва 
компетентність;  
- розвиток управлінської компетентності (для керівників закладів освіти, науково 
методичних установ та їх заступників). 


